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IMPACT DE LA CRISE SANITAIRE LIÉE À l’ÉPIDÉMIE DE COVID-19  

SUR LA COMMUNAUTÉ DES ANTHROPOBIOLOGISTES 

– 

PRÉSENTATION DE L’ENQUÊTE DE LA SOCIÉTÉ D’ANTHROPOLOGIE DE PARIS  

 

 

Sébastien Villotte, Fanny Bocquentin, Cécile Buquet-Marcon, Bérénice Chamel, Gwenaëlle 

Goude, Sacha Kacki, Anne Le Maître, François Marchal, Aurélien Mounier, Christine Verna 

 

 

Présentation de l’enquête 

 

Cette enquête a été réalisée pendant 150 jours, du 13 janvier au 5 juin 2022, sur la base 

d’un questionnaire préparé au cours de plusieurs réunions du groupe de travail en charge de 

cette enquête (les auteur·rice·s de ce texte) et validé par le Conseil d’Administration de la SAP. 

L’objectif était (1) d’évaluer l’impact d’une situation sanitaire et sociale exceptionnelle sur 

l’activité professionnelle de la communauté de l’anthropologie biologique en France, (2) 

d’identifier de possibles actions pouvant être mises en place par la SAP pour aider ses 

membres en difficulté, et (3) de proposer de nouveaux outils, moyens, et une mise à jour de 

certains modes de fonctionnement de la SAP pour s’adapter aux nouvelles pratiques 

professionnelles et, si possible, pallier les nouveaux effets néfastes apparus à la suite de la 

crise sanitaire, notamment concernant l’isolement physique. 

Ce questionnaire (Annexe) était disponible en ligne sur internet, accessible depuis la page 

d’accueil du site internet de la SAP. L’annonce et les informations concernant cette enquête 

ont été envoyées par messagerie électronique à l’ensemble des membres de la SAP et via les 

réseaux sociaux. Il était demandé de diffuser le questionnaire le plus largement possible, 

notamment aux non-membres.  

Ce document présente exclusivement les résultats de l’enquête au moyen de statistiques 

descriptives. Les principaux résultats sont présentés sous forme de tableau dans ce texte, 

l’intégralité des résultats étant présentée en annexe. Les moyens d’action pouvant être 

mobilisés pour réagir aux problèmes identifiés dans l’enquête seront discutés par le conseil 

d’administration de la SAP lors de ses futures réunions. Les lecteur·rice·s souhaitant 

contribuer à cette réflexion sont invité·e·s à faire part de leurs réflexions et propositions à la 

secrétaire générale de la société (secretairegeneral@sapweb.fr).  
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Résultats et discussions 

  

Nombre de réponses et profil des répondants 

 

L’enquête a reçu 98 réponses, sans doublons apparents. La majorité des réponses 

(76,5 %) ont été saisies en janvier et février 2022. Les répondant·e·s étaient majoritairement 

des membres de la SAP (80,6 % ; question 5), de nationalité française (84,7 % ; question 12) et 

résident·e·s sur le territoire français (80,6 % ; question 13). Il s’agissait d’une majorité de 

femmes (57,1 % des réponses ; question 10) et les répondant·e·s avaient très majoritairement 

moins de 50 ans (84,7 % ; question 11). Ces valeurs définissant le profil des répondant·e·s sont 

similaires à celles obtenues lors de l’enquête de 2014 concernant les membres de la Société 

d’Anthropologie de Paris (Villotte et Marchal, 2015). L’enquête COVID-19 semble donc avoir 

touché une population similaire, en quantité et en qualité, à celle réalisée précédemment.  

 

Champs disciplinaires, niveau d’études et situation professionnelle   

 

Les répondant·e·s s’inscrivaient essentiellement dans les champs disciplinaires suivants : 

archéologie funéraire ; bioanthropologie du squelette ; paléoanthropologie et évolution 

humaine (question 1). 76,5 % des participant·e·s avaient fini leurs études et la quasi-totalité 

(93,9 %) avait comme diplôme le plus élevé un master ou plus (doctorat ou HDR ; question 3). 

Un objectif important pour la SAP était d’atteindre par cette enquête un public étudiant qui 

pouvait être plus durement touché par la situation. Néanmoins, et malgré une très large 

diffusion dans les milieux académiques, les résultats montrent que cet objectif n’a pas été 

atteint. Par conséquent, nous ne pourrons pas évaluer de façon pertinente dans quelle mesure 

cette tranche de notre communauté a été touchée par l’épidémie. 

La question concernant la situation des participant·e·s au début de l’année 2022 

(plusieurs choix possibles) a produit des réponses diverses (tableau 1) desquelles nous 

pouvons tirer quelques enseignements intéressants. Par exemple, une majorité des 

étudiant·e·s sont financé·e·s par des bourses ou des allocations (14 sur 19). Sur les 18 

répondant·e·s signalant n’être ni salarié·e ni étudiant·e, seule la moitié poursuit des activités 

en rapport avec l’anthropologie biologique (9) ce qui semble indiquer que près de 9 % des 

répondant·e·s ont quitté la discipline. Enfin, une majorité des répondant·e·s est employée 

dans la discipline (62 sur 98) avec 45 personnes indiquant être en CDI, alors que seules 32 

personnes se déclarent en tant qu’étudiant·e ou en recherche d’emploi. 
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Tableau 1. Situation des participant.e.s début 2022 

 Effectifs % Obs.** 

Etudes financées par la famille 5 5,1 % 
Etudes financées par une bourse ou une allocation 14 14,3 % 
En recherche d’emploi en anthropologie 9 9,2 % 
En recherche d’emploi autre 4 4,1 % 
Archéologie préventive CDD 5 5,1 % 
Archéologie préventive CDI 15 15,3 % 
Enseignement Supérieur - Recherche CDD 12 12,2 % 
Enseignement Supérieur - Recherche CDI 25 25,5 % 
Collectivités ou Culture CDD 0 0 % 
Collectivités ou Culture CDI 4 4,1 % 

Milieu associatif CDD 0 0 % 
Milieu associatif CDI 1 1 % 
Autre (sans rapport avec la discipline) 9 9,2 % 
Autre en rapport avec la discipline anthropologique 9 9,2 % 
Total 112*  
*Sur les 98 répondant·e·s, 12 ont émis des réponses multiples à cette question 

**Les pourcentages sont calculés sur la base du nombre total de répondant·e·s 

 

Impact de la crise sanitaire 

 

Environ la moitié des répondant·e·s (52,0 % ; question 16) se sont senti·e·s en situation 

d’isolement professionnel lors des confinements. Concernant la question 14 « Dans le cadre 

de votre emploi/formation académique avez-vous pu continuer votre recherche ? », parmi les 

15 personnes ayant répondu non, 8 considèrent que cet abandon est directement lié à la crise 

sanitaire (question 15). Sur un panel relativement restreint il est vrai, il semble donc que la 

crise sanitaire ait eu un impact sur la carrière d’un nombre non négligeable de personnes 

(8,2% ; 8/98). Encore plus marquant, 7 personnes (7,1 % des répondant·e·s ; question 17) ont 

eu des difficultés à répondre aux besoins de base pour vivre (alimentation, habitation, hygiène).  

Si un tiers de répondant·e·s (32,7 %) n’a pas ressenti de difficultés particulières à répondre 

aux besoins matériels de base pour réaliser leur parcours académique/professionnel, les 

autres ont rencontré des problèmes, majoritairement concernant l’accès à un espace de 

travail, aux collections étudiées et aux ressources bibliographiques (tableau 2). 

Le pourcentage élevé concernant les difficultés d’accès aux ressources bibliographiques 

(à l’ère du tout numérique, il nous semblait que ce pourcentage aurait dû être similaire à celui 

concernant la fracture numérique) a fait l’objet d’analyses plus poussées. Les répondant·e·s 

en cours d’étude ont significativement plus mentionné ce point (Test exact de Fisher : 

p = 0,033), tout comme celles et ceux s’inscrivant dans le champ disciplinaire de l’archéologie 

funéraire (p = 0,014).  
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Tableau 2. Avez-vous eu des difficultés à répondre aux besoins matériels de base pour réaliser 

votre parcours académique/professionnel (plusieurs choix possibles) ? 

 Effectifs % Obs.** 

fracture numérique 10 10,2 % 
accès au cours 6 6,1 % 
accès aux ressources bibliographiques 28 28,6 % 
accès aux collections étudiées 44 44,9 % 
accès à un espace de travail 48 49 % 
pas de difficultés particulières 32 32,7 % 
Total 168*  
*Sur les 98 répondant·e·s, 25 ont émis des réponses multiples à cette question 

**Les pourcentages sont calculés sur la base du nombre total de répondant·e·s 

 

Les aides reçues faces à ces difficultés (question 19) sont essentiellement venues du 

milieu professionnel et de la famille, mais une part très importante des répondant·e·s (38/88) 

indique n’avoir reçu aucune aide. Par ailleurs, une portion importante des personnes 

interrogées indique avoir eu besoin d’une aide financière supplémentaire (20,4 % ; question 

22) et/ou d’une aide matérielle (28,6 % ; question 23) pour leur parcours académique et/ou 

professionnel entre mars 2020 et mai 2021. Une majorité de répondant.e.s déclare également 

avoir eu besoin d’aides professionnelles diverses pendant cette période (tableau 3), 

notamment concernant les échanges et discussions (39/93). 22 personnes (22,4 % ; question 

26), parmi lesquelles une majorité de femmes, déclarent avoir eu besoin d’une aide 

personnelle (essentiellement des contacts avec un psychologue) entre mars 2020 et mai 2021. 

Cette aide personnelle a été considérée comme partiellement ou totalement à la hauteur des 

besoins par une majorité des répondant·e·s.  

 

Tableau 3. Avez-vous eu besoin d’une aide professionnelle entre mars 2020 et mai 2021 parmi 

les propositions suivantes ? 

 Effectifs % Obs.** 

je n’ai pas besoin d’aide de ce type 49 52,7 % 
documentation 17 18,3 % 
échanges, discussions 39 41,9 % 

orientation 11 11,8 % 
recherche de stage/fouilles 11 11,8 % 
Total 127*  
*Sur les 93 répondant·e·s, 26 ont émis des réponses multiples à cette question 

**Les pourcentages sont calculés sur la base du nombre total de répondant·e·s 

 

La question ouverte « Souhaitez-vous signaler un autre impact de la crise sanitaire sur 

votre activité académique et/ou professionnelle (harcèlements, difficultés relationnelles, 

hiérarchique, etc.) ? » a apporté de nombreuses réponses (28), que leur nature et la sensibilité 
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particulière du sujet rendent difficile à traiter statistiquement. Une seule de ces réponses est 

« positive » et concerne la qualité de travail améliorée par le télétravail. Les autres 

mentionnent essentiellement des difficultés relationnelles, de déplacement et hiérarchiques. 

La baisse de fréquentation des laboratoires et la perte de cohésion et de collectif, ainsi que 

les difficultés rencontrées en post-doctorat, à un moment où la mobilité joue un rôle 

fondamental pour le reste de la carrière, sont également mentionnées. Notons également la 

mention de décès de personnes proches et de dépression. 

 

Après mai 2021 

 

49 % des répondant·e·s déclarent que leurs activités professionnelles n’ont pas repris au 

même niveau qu’avant les différents confinements (question 29). Les réponses concernant les 

changements majeurs dans la façon de pratiquer cette activité (réponses ouvertes ; question 

30) mentionnent notamment le télétravail et la généralisation de la visioconférence pour les 

enseignements, les réunions d’équipes et les conférences. Il est difficile de généraliser à partir 

de ces réponses et de celles concernant la question 31 « Quels aspects de votre 

formation/métier ont disparu ? », mais un sentiment de mal-être se dégage de l’ensemble de 

ces réponses : surcroît de charge de travail, isolement et manque d’échange avec les collègues 

et les étudiants, absence d’activités de missions et de colloques. 

A la question 32 « Si cela n’est pas encore le cas, envisagez-vous de reprendre une activité 

académique/professionnelle dans un avenir proche ? », 11 personnes sur 35 déclarent que 

non. Concernant les doctorant·e·s, 12 sur 21 déclarent avoir pris du retard sur leur échéancier 

(question 34) et 12 sur 19 (question 35) déclarent que leur contrat de travail pour réaliser leur 

thèse n’a pas été prolongé (lorsqu’il y a prolongation, celle-ci était de 4 à 6 mois). 

Concernant les besoins début 2022 (question 37 à 40), 12 personnes sur 95 déclaraient 

avoir besoin d’une aide financière, 16 sur 96 d’une aide matérielle et 14 sur 95 d’une aide 

personnelle. De plus, 25,5 % des personnes (24/94) déclarait avoir besoin de plus d’échanges 

et de discussions. 

 

Conclusion 

 

Malheureusement sans surprise, il est clair que la situation sanitaire liée à l’épidémie de 

Covid a eu un impact non négligeable sur notre communauté. Pas moins de deux-tiers des 

répondant·e·s ont signalé avoir été confronté·e·s à des difficultés. Plus de la moitié des 

personnes se sont senties en situation d’isolement professionnel pendant cette période, et la 

proportion de personnes ayant souffert d’autres problèmes (financiers, accès aux besoins de 

base, difficultés diverses pour réaliser son travail, etc.) est élevée. En conséquence, plus de la 
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moitié des personnes ont été aidées de différentes façons, y compris financières pour plus de 

20 % d’entre elles. Cette aide, dans 84 % des cas, a répondu totalement ou partiellement aux 

besoins des personnes qui en ont bénéficié. 

Même si l’apogée de la crise sanitaire semble être passée, la situation actuelle reste 

problématique. Plus de la moitié des personnes considère que leurs activités de recherche 

n’ont pas repris comme avant les confinements. Le télétravail est devenu plus fréquent, tout 

comme l’usage de la visioconférence pour les réunions. Si cela présente certains avantages, 

cela contribue aussi à entretenir partiellement une partie des problèmes rencontrés pendant 

la crise, comme un certain isolement et un manque d’échange. En conséquence, la proportion 

de personnes qui continue à avoir besoin d’aide est non négligeable (entre 15 à 25 % selon les 

items), que cette aide soit matérielle, financière, psychologique ou professionnelle, tout 

particulièrement pour favoriser échanges et discussions. 

Lors de notre assemblée générale du 26 janvier 2023, nous aborderons ensemble cette 

situation pour essayer de proposer des solutions aux problèmes encore rencontrés. Puisque 

les échanges et discussions semblent un point important parmi ces problèmes, rappelons 

d’ores et déjà que la SAP a mis en place un espace membres sur Discord, permettant 

notamment d’échanger, de diffuser ou consulter des annonces (stages, postes, etc.), de créer 

des espaces de discussion, de partager des conseils, de la bibliographie, etc. Le lien pour le 

serveur Discord et son mode d’emploi sont accessibles sur notre site internet 

(https://www.sapweb.fr/index.php/fr/la-societe/objectifs-et-actions.html). Si besoin, 

n’hésitez pas à contacter la commission de la communication (comminternet@sapweb.fr). 
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Annexes 

 
Par souci de transparence, les résultats présentés ici ont été générés automatiquement sans 
modification autre que de forme. 
 

1. Dans quel(s) champ(s) disciplinaire(s) de la SAP vous inscrivez-vous (plusieurs choix 
possibles) ? 

 Effectifs % Obs. 

Paleoanthropologie/Evolution humaine 32 32,7% 
Paléopathologie 17 17,3% 
(Paléo)démographie 9 9,2% 
Paléoprimatologie 5 5,1% 

Archéologie funéraire 54 55,1% 
Bioanthropologie du squelette 50 51% 
Bioanthropologie du vivant/de la santé/épidémiologie 5 5,1% 
(Paléo)génétique/génomique 6 6,1% 
(Paléo)biogéochimie/protéomique 6 6,1% 
Anthropologie médico-légale 14 14,3% 
Autre : précisez 5 5,1% 
Total 98  

 
Réponses effectives : 98 Non-réponse(s) : 0 
Taux de réponse : 100% Modalités les plus citées : Archéologie funéraire ;  

Bioanthropologie du squelette ; Paleoanthropologie/ 
Evolution humaine 

 

 
2. Autres : préciser 

Réponses ouvertes non diffusées ici par souci de confidentialité. 
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3. Quel est votre diplôme le plus élevé ? 

 Effectifs % Obs. 

Baccalauréat 1 1% 
Licence 4 4,1% 
Master 38 38,8% 
Doctorat 41 41,8% 
HDR 13 13,3% 
autre 1 1% 
Total 98 100% 

 
Réponses effectives : 98 Non-réponse(s) : 0 
Taux de réponse : 100% Modalités les plus citées : Doctorat; Master; HDR 

 

 
5. Etes-vous membre de la SAP ? 

 Effectifs % Obs. 

Non 19 19,4% 
Oui 79 80,6% 
Total 98 100% 

 
Réponses effectives : 98 Non-réponse(s) : 0 
Taux de réponse : 100% Modalité la plus citée : Oui 
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6. Etes-vous en cours d’étude ? 

 Effectifs % Obs. 

Non 75 76,5% 
Oui 23 23,5% 
Total 98 100% 

 
Réponses effectives : 98 Non-réponse(s) : 0 
Taux de réponse : 100% Modalité la plus citée : Non 

 

 
7. Si oui précisez le diplôme préparé 

 
Nb 

Occurrences 
% Rep. 

Doctorat 14 60,9% 
Master 4 17,4% 
anthropologie 2 8,7% 
Ethique 2 8,7% 
licence 2 8,7% 
archéologie 1 4,3% 
biologie 2 8,6% 
British 1 4,3% 
Autres 16 69,6% 

Tableau généré automatiquement à partir des occurrences les plus fréquentes 
 

Réponses effectives : 23 Non-réponse(s) : 75 
Taux de réponse : 23,5% Corpus (nombre total de mots) : 52 ; Lexique (nombre de 

mots différents) : 26 ; Mot le plus cité : Doctorat 
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8. Quelle est votre situation actuelle (plusieurs choix possibles) ? 

 Effectifs % Obs. 

Etudes financées par la famille 5 5,1% 
Etudes financées par une bourse ou une allocation 14 14,3% 
En recherche d’emploi en anthropologie 9 9,2% 
En recherche d'emploi autre 4 4,1% 
Archéologie préventive CDD 5 5,1% 
Archéologie préventive CDI 15 15,3% 

Enseignement Supérieur- Recherche CDD 12 12,2% 
Enseignement Supérieur- Recherche CDI 25 25,5% 
Collectivités ou Culture CDD 0 0% 
Collectivités ou Culture CDI 4 4,1% 
Milieu associatif CDD 0 0% 
Milieu associatif CDI 1 1% 
Autre (sans rapport avec la discipline) 9 9,2% 
Autre en rapport avec la discipline anthropologique 9 9,2% 
Total 98  

 
Réponses effectives : 98 Non-réponse(s) : 0 
Taux de réponse : 100% Modalités les plus citées : Enseignement Supérieur- 

Recherche CDI; Archéologie préventive CDI; Etudes 
financées par une bourse ou une allocation 
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10. Sexe 

 Effectifs % Obs. 

F 56 57,1% 
M 41 41,8% 
Ne souhaite pas répondre 1 1% 
Total 98 100% 

 
Réponses effectives : 98 Non-réponse(s) : 0 
Taux de réponse : 100% Modalité la plus citée : F 
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11. Tranche d’âge 

 Effectifs % Obs. 

18-29 18 18,4% 
30-39 36 36,7% 
40-49 29 29,6% 
50-59 5 5,1% 
60-69 6 6,1% 
70 et plus 4 4,1% 
Total 98 100% 

 
Réponses effectives : 98 Non-réponse(s) : 0 
Taux de réponse : 100% Modalités les plus citées : 30-39; 40-49; 18-29 

 

 
12. Nationalité : 

 Effectifs % Obs. 

Française 83 84,7% 
Autre Europe (UK inclus) 10 10,2% 
Hors Europe 5 5,1% 
Total 98 100% 

 
Réponses effectives : 98 Non-réponse(s) : 0 
Taux de réponse : 100% Modalité la plus citée : Française 
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13. Le lieu de résidence actuel 

 Effectifs % Obs. 

France 79 80,6% 
Autre Europe (UK inclus) 14 14,3% 
Hors Europe 5 5,1% 
Total 98 100% 

 
Réponses effectives : 98 Non-réponse(s) : 0 
Taux de réponse : 100% Modalité la plus citée : France 

 

 
14. Dans le cadre de votre emploi/formation académique avez-vous pu continuer votre 

recherche ? 

 Effectifs % Rep. 

Non 15 15,6% 
Oui 81 84,4% 
Total 96 100% 

 
Réponses effectives : 96 Non-réponse(s) : 2 
Taux de réponse : 98% Modalité la plus citée : Oui 
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15. En cas de réponse négative, diriez-vous que cet abandon est directement lié à la crise 
sanitaire ? 

 Effectifs % Rep. 

Non 9 47,4% 
Oui 10 52,6% 
Total 19 100% 

 
Réponses effectives : 19 Non-réponse(s) : 79 
Taux de réponse : 19,4% Modalité la plus citée : Oui 

 

 
16. Lors des confinements, vous êtes-vous senti.e en situation d’isolement professionnel ? 

 Effectifs % Obs. 

Non 47 48% 
Oui 51 52% 
Total 98 100% 

 
Réponses effectives : 98 Non-réponse(s) : 0 
Taux de réponse : 100% Modalité la plus citée : Oui 
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17. Avez-vous eu des difficultés à répondre aux besoins de base pour vivre (alimentation, 
habitation, hygiène) 

 Effectifs % Obs. 

Non 91 92,9% 
Oui 7 7,1% 
Total 98 100% 

 
Réponses effectives : 98 Non-réponse(s) : 0 
Taux de réponse : 100% Modalité la plus citée : Non 

 

 
18. Avez-vous eu des difficultés à répondre aux besoins matériels de base pour réaliser 

votre parcours académique/professionnel (plusieurs choix possibles) ? 

 Effectifs % Obs. 

fracture numérique 10 10,2% 
accès au cours 6 6,1% 
accès aux ressources bibliographiques 28 28,6% 
accès aux collections étudiées 44 44,9% 
accès à un espace de travail 48 49% 
pas de difficultés particulières 32 32,7% 
Total 98  

 
Réponses effectives : 98 Non-réponse(s) : 0 
Taux de réponse : 100% Modalités les plus citées : accès à un espace de travail; accès 

aux collections étudiées; pas de difficultés particulières 
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19. Avez-vous été aidé.e pour vos difficultés académiques/professionnelles (famille, amis, 
associations, tuteur, directeur, labo, collègue) ? 

 Effectifs % Rep. 

je n'ai reçu aucune aide 38 43,2% 
aidé par la famille 20 22,7% 
aidé par des amis 12 13,6% 
aidé par une association 1 1,1% 
aidé par le milieu professionnel (tuteurs, labos, collègues) 36 40,9% 
Total 88  

 
Réponses effectives : 88 Non-réponse(s) : 10 
Taux de réponse : 89,8% Modalités les plus citées : je n'ai reçu aucune aide; aidé par 

le milieu professionnel (tuteurs, labos, collègues); aidé par la 
famille 

 

 
22. Avez-vous eu besoin d’une aide financière supplémentaire pour votre parcours 

académique/professionnel entre mars 2020 et mai 2021 ? 

 Effectifs % Obs. 

Non 78 79,6% 
Oui 20 20,4% 
Total 98 100% 

 
Réponses effectives : 98 Non-réponse(s) : 0 
Taux de réponse : 100% Modalité la plus citée : Non 
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23. Avez-vous eu besoin d’une aide matérielle (e.g. ordinateur, logiciel, matériel de 
mesure, etc.) pour votre parcours académique/professionnel entre mars 2020 et mai 

2021? 

 Effectifs % Obs. 

Non 70 71,4% 
Oui 28 28,6% 
Total 98 100% 

 
Réponses effectives : 98 Non-réponse(s) : 0 
Taux de réponse : 100% Modalité la plus citée : Non 

 

 
24. Avez-vous besoin d’une aide professionnelle entre mars 2020 et mai 2021 parmi les 

propositions suivantes ? 

 Effectifs % Rep. 

documentation 17 18,3% 
orientation 11 11,8% 
échanges, discussions 39 41,9% 
recherche de stage/fouilles 11 11,8% 
je n'ai pas besoin d'aide de ce type 49 52,7% 
Total 93  

 
Réponses effectives : 93 Non-réponse(s) : 5 
Taux de réponse : 94,9% Modalités les plus citées : je n'ai pas besoin d'aide de ce 

type; échanges, discussions; documentation 
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26. Avez-vous eu besoin d’une aide personnelle (contact avec psychologue, services 
médicaux, contact avec des associations, etc.) entre mars 2020 et mai 2021 ? 

 Effectifs % Obs. 

Non 76 77,6% 
Oui 22 22,4% 
Total 98 100% 

 
Réponses effectives : 98 Non-réponse(s) : 0 
Taux de réponse : 100% Modalité la plus citée : Non 

 

 
28. Si oui, cette aide a-t-elle été la hauteur de vos besoins ? 

 Effectifs % Rep. 

Non 4 16% 

Oui 11 44% 
Partiellement 10 40% 
Total 25 100% 

 
Réponses effectives : 25 Non-réponse(s) : 73 
Taux de réponse : 25,5% Modalité la plus citée : Oui 
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29. Est-ce que vos activités professionnelles (formation ou travail) ont repris au même 
niveau qu'avant après les différents confinements depuis mai 2021 ? 

 Effectifs % Obs. 

Non 48 49% 
Oui 50 51% 
Total 98 100% 

 
Réponses effectives : 98 Non-réponse(s) : 0 
Taux de réponse : 100% Modalité la plus citée : Oui 

 

 
30. Avez-vous constaté des changements majeurs dans la façon de pratiquer cette 

activité ? (plusieurs réponses possibles) 

 
Nb 

Occurrences 
% Rep. 

télétravail 13 19,7% 
réunions 8 12,1% 

accès 7 10,6% 
collègues 5 7,6% 
échanges 5 7,6% 
travail 5 7,6% 
laboratoire 4 6,1% 
visio 4 6,1% 
autres 208 315,2% 

Tableau généré automatiquement à partir des occurrences les plus fréquentes 
 

Réponses effectives : 66 Non-réponse(s) : 32 
Taux de réponse : 67,3% Corpus (nombre total de mots) : 561 ; Lexique (nombre de 

mots différents) : 193 ; Mot le plus cité : télétravail 
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31. Quels aspects de votre formation/métier ont disparu ? 

Réponses ouvertes trop variées pour être diffusées ici. 

32. Si cela n'est pas encore le cas, envisagez-vous de reprendre une activité 
académique/professionnelle dans un avenir proche ? 

 Effectifs % Rep. 

Non 11 31,4% 
Oui 24 68,6% 
Total 35 100% 

 
Réponses effectives : 35 Non-réponse(s) : 63 
Taux de réponse : 35,7% Modalité la plus citée : Oui 
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34. Pour les doctorant.e.s, est-ce que vous avez pris du retard sur votre échéancier (report 
de date de soutenance) ? 

 Effectifs % Rep. 

Non 9 42,9% 
Oui 12 57,1% 
Total 21 100% 

 
Réponses effectives : 21 Non-réponse(s) : 77 
Taux de réponse : 21,4% Modalité la plus citée : Oui 

 

 
35. Pour les doctorant.e.s, est-ce que votre contrat de travail pour réaliser votre thèse a 

été prolongé par l’institution qui vous emploie (Université, CNRS, organisme privé, etc.) ? 

 Effectifs % Rep. 

Non 12 63,2% 
Oui 7 36,8% 
Total 19 100% 

 
Réponses effectives : 19 Non-réponse(s) : 79 
Taux de réponse : 19,4% Modalité la plus citée : Non 
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37. Avez-vous actuellement besoin d’une aide financière supplémentaire pour votre 
parcours académique/professionnel ? 

 Effectifs % Rep. 

Non 83 87,4% 
Oui 12 12,6% 
Total 95 100% 

 
Réponses effectives : 95 Non-réponse(s) : 3 
Taux de réponse : 96,9% Modalité la plus citée : Non 

 

 
38. Avez-vous actuellement besoin d’une aide matérielle (e.g. ordinateur, logiciel, matériel 

de mesure, etc.) pour votre parcours académique/professionnel ? 

 Effectifs % Rep. 

Non 77 80,2% 
Oui 19 19,8% 
Total 96 100% 

 
Réponses effectives : 96 Non-réponse(s) : 2 
Taux de réponse : 98% Modalité la plus citée : Non 
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39. Avez-vous actuellement besoin d’une aide professionnelle parmi les propositions 
suivantes ? 

 Effectifs % Rep. 

documentation 0 0% 
orientation 4 4,3% 
échanges, discussions 24 25,5% 
recherche de stage/fouilles 5 5,3% 
je n'ai pas besoin d'aide de ce type 61 64,9% 
Total 94 100% 

 
Réponses effectives : 94 Non-réponse(s) : 4 
Taux de réponse : 95,9% Modalités les plus citées : je n'ai pas besoin d'aide de ce 

type; échanges, discussions; recherche de stage/fouilles 
 

 
40. Avez-vous actuellement besoin d’une aide personnelle (contact avec psychologue, 

services médicaux, contact avec des associations, etc.) ? 

 Effectifs % Rep. 

Non 81 85,3% 
Oui 14 14,7% 

Total 95 100% 

 
Réponses effectives : 95 Non-réponse(s) : 3 
Taux de réponse : 96,9% Modalité la plus citée : Non 

 

 


